Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

W zwigzku z wymogami ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (w skrécie RODO)
przekazujemy Panstwu ogdlne informacje dotyczace proceséow przetwarzania danych osobowych
w naszej placowce.

Kto jest administratorem danych osobowych i jakie dane osobowe s3 przez nas przetwarzane?

Administratorem danych osobowych :
e uczniow;
e rodzicéw, opiekunéw prawnych, ktérych dzieci sg uczniami placéwki;
e stuchaczy;
e nauczycieli i innych pracownikdéw placéwki;
e przedsiebiorcéw wspdtpracujgcych z placdwka na podstawie umoéw cywilnych

jest Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Stefana Zeromskiego w Inowroctawiu, przy ul. Narutowicza
53, 88-100 Inowroctaw. Placéwke reprezentuje Dyrektor na mocy odpowiedniego petnomocnictwa.

Czy w placéwce wyznaczono Inspektora Ochrony Danych?

W placowce wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, mozina sie z nim skontaktowac za
posrednictwem telefonu: +48 601 215 898, poczty elektronicznej: iodo@amster.eu lub poczty
tradycyjnej na adres korespondencyjny Szkoty.

Na jakich podstawach prawnych przetwarzamy dane osobowe podopiecznych placéwki oraz ich
rodzicow i opiekunéw prawnych?

W ramach wykonywania ustawowych obowigzkéw nasza placéwka przetwarza dane osobowe uczniéw
ich rodzicéw lub opiekunéw prawnych oraz stuchaczy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) lub art. 9 ust. 2
lit. g) RODO w Scisle okreslonych celach oraz zakresie, na podstawie konkretnych przepiséw prawa.

Przepisy te znajdujg sie przede wszystkim w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe,
ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oswiatowej oraz w aktach wykonawczych do
tych ustaw. Ponadto w niektorych przypadkach podstawg przetwarzania danych osobowych uczniow,
ich rodzicéw lub opiekunéw prawnych oraz stuchaczy jest zgoda tj. art. 6 ust. 1 a) lub art. 9 ust. 2 lit.
a) RODO. Zgoda taka moze dotyczy¢ np. przetwarzania danych osobowych w zakresie wizerunku.

Na jakich podstawach prawnych przetwarzamy dane nauczycieli oraz innych pracownikéw
placowki?

W ramach wykonywania ustawowych obowigzkéw nasza placéwka przetwarza dane osobowe
nauczycieli oraz innych pracownikéw na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b), art. 6 ust. 1 lit. ¢) lub art. 9 ust. 2
lit. b) RODO. Przetwarzanie wigze sie zatem z nawigzaniem i wykonywaniem umowy o prace, na
podstawie przepiséw szczegdlnych, regulujgcych zakres danych jakie w ramach stosunku pracy
placéwka — jako pracodawca — musi przetwarza¢ w celu wypetnienia obowigzkéw prawnych. Przepisy
te znajdujg sie przede wszystkim w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, ustawie z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oSwiatowej
oraz w aktach wykonawczych do tych ustaw. Ponadto w niektdrych przypadkach podstawg
przetwarzania danych osobowych nauczycieli oraz pracownikéw jest zgoda tj. art. 6 ust. 1 lit. a) lub
art. 9 ust. 2 lit. a) RODO. Zgoda taka moze dotyczy¢ np. przetwarzania danych osobowych w zakresie
wizerunku.



Na jakich podstawach prawnych przetwarzamy dane kontrahentéw placéwki?

Placéwka przetwarza réwniez dane osobowe kontrahentéw badz ich reprezentantéw, ktérzy
wspotpracujg z placowka na podstawie najrézniejszych uméw cywilnych. Podstawg pozyskania i
przetwarzania przez placdwke danych osobowych kontrahentédw — oséb fizycznych jest art. 6 ust. 1 lit.
b) RODO, w przypadku oséb prawnych reprezentowanych przez petnomocnikdw i reprezentantéw
podstawg przetwarzania danych reprezentantéw bedzie art. 6 ust. 1 lit. ¢c) RODO. Dane te s3
przetwarzane przez placéwke na potrzebe realizacji umowy, ale réwniez po zakofczeniu wspdtpracy
poniewaz szereg przepiséw szczegdlnych takich jak ustawa o rachunkowosci, ustawy podatkowe,
ustawa o finansach publicznych zobowigzujg placowke do przetwarzania tych danych réwniez po
wygasnieciu stosunku prawnego wynikajgcego z umowy.

W jakim celu placéwka przetwarza dane osobowe?

Celem przetwarzania przez placdwke jest wypetnianie obowigzkéw publicznych natozonych na nig
przepisami prawa. W przypadku danych osobowych uczniéw oraz stuchaczy jest to przede wszystkim
realizacja zadan os$wiatowych, dydaktycznych i wychowawczych, zagwarantowanie uczniowi oraz
stuchaczowi bezpieczerstwa oraz wypetnianie obowigzku dotyczacego uzupetnienia i prowadzenia
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej. Ponadto celem
przetwarzania przez placéwke danych osobowych pracownikéw i kontrahentow jest prawidtowa
realizacja umoéw o prace badz innych uméw cywilnoprawnych.

Kiedy istnieje obowigzek podania danych?

W przypadku zgéd, podanie danych osobowych nie jest obowigzkowe. W przypadku uméw, podanie
danych jest konieczne dla zawarcia umowy. Jesli jednak podanie danych wynika z przepiséw prawa, to
jest ono obligatoryjne, a niepodanie danych wigza¢ sie bedzie z konsekwencjami takimi jak np. brak
mozliwosci realizacji obowigzku szkolnego, nieprzyznanie swiadczenia itp.

Komu bedziemy udostepniaé przedmiotowe dane?

Placéwka beda udostepnia¢ dane osobowe, jesli bedzie sie to wigzato z realizacjg uprawnienia badz
obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa. Nalezy podkresli¢, ze placéwka powierza przetwarzanie
danych osobowych okreslonej grupie podwykonawcéw. Zazwyczaj sg to podmioty takie jak firmy /
podmioty wspierajgce dziatalno$¢ placdwki od strony technicznej, ptacowej, ksiegowej i
administracyjno-prawnej. Placéwka nie przekazuje danych osobowych do panstw trzecich i organizacji
miedzynarodowych, chyba Ze pozyska na to odpowiednig zgode. Dane osobowe nie podlegaja
profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Jak dtugo placéwka przetwarza dane osobowe?

W zaleznosci od podstawy przetwarzania, dane osobowe mogg by¢ przetwarzane do czasu wycofania
zgody na przetwarzanie danych, do czasu az ustanie okres zobowigzujgcy placéwke do
przechowywania danych.

Jakie prawa przystuguja osobom, ktérych dane osobowe s3 przetwarzane?

Kazdemu przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych i otrzymania kopii danych
osobowych podlegajgcych przetwarzaniu; sprostowania nieprawidtowych danych; zadania usuniecia
danych (prawo do bycia zapomnianym) w przypadku wystgpienia okolicznosci przewidzianych w art.
17 RODO; zgdania ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 18 RODO;
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 21 RODO;
przenoszenia dostarczonych danych, przetwarzanych w sposéb zautomatyzowany. Ponadto kazdemu,
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kto uwaza, ze jego dane osobowe sg przetwarzane niezgodnie z prawem, przystuguje prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego (UODO, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).



